
  

KEHTESTATUD 

Hiiumaa vallavanema 

28.06.2024 käskkirjaga nr 16-2/15 

           LISA 10 

 

 

HIIUMAA VALLAVALITSUS 

 

PSÜHHOLOOGI  

AMETIJUHEND 

 

 

1. ÜLDANDMED 

1.1 Teenistuja liik 1.2 Struktuuriüksus 

töötaja haridus-kultuur-sotsiaal üksus 

 

1.3 Tegevusvaldkond 

1.3.1 haridus 

 

2. STRUKTUUR 

2.1 Vahetu juht 2.2 Kes asendab 2.3 Keda asendab 

abivallavanem                 - - 

 

3. PÕHINÕUDED 

Psühholoogilile esitatavad põhinõuded on: 

3.1 erialane magistrikraad või sellele vastav kvalifikatsioon või koolipsühholoogi kutse 

3.2 eesti keele oskus C1-tasemel, ühe võõrkeele oskus B1-tasemel ametialase sõnavara 

valdamisega; 

3.3 arvuti kasutamise oskus, sealhulgas ametikohal vajalike teksti- ja 

tabeltöötlusprogrammide ning vajalike andmekogude kasutamise oskus; paljundustehnika 

ja bürootehnika kasutamise oskus; 

3.4 avaliku halduse organisatsiooni ja avalikku teenistust reguleerivate õigusaktide  

tundmine; 

3.5 tööks vajalike riigi ja Hiiumaa valla õigusaktide tundmine, nende kasutamise oskus;  

3.6 intellektuaalne võimekus; hea suhtlemis- ja väljendusoskus, oskus oma seisukohti ja 

arvamusi põhjendada ning teistele arusaadavalt edasi anda; 

3.7 kohusetunne, otsustus- ja vastutusvõime, sealhulgas kohustuste täpne, õigeaegne,  

kvaliteetne ja tulemuslik täitmine; 

3.8 algatusvõime ja loovus, sealhulgas võime osaleda uute lahenduste väljatöötamisel ja 

nende rakendamisel; 

3.9 analüüsi- ja arenemisvõime; 

3.10 pingetaluvus, usalduslikkus ja ausus. 
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4. TEENISTUSKOHUSTUSED 

Teenistuskohustused: 

4.1 hindab lapse psühholoogilist arengut ja toimetulekut (psüühilisi protsesse, isiksuse 

omadusi, emotsionaalset seisundit, vaimse tervise probleeme, suhtlemis- ja 

käitumisoskusi); 

4.2 kavandab, juhib ja viib läbi sekkumisi, mis vastavad lapse vajadustele ning 

hindamistulemustele, tehes sealjuures koostööd lapsevanemate ja haridustöötajatega ning 

kaasates vajadusel teisi spetsialiste; 

4.3 nõustab lapsevanemaid lapse arengut, õppimist ja käitumist puudutavates 

küsimustes, abistades uute kasvatusvõtete ja lahenduste leidmisel lapse isiksusliku arengu 

toetamisel ning oma igapäevaelu ja kohustustega toimetulemisel; 

4.4 nõustab ja toetab õpetajaid ja haridusasutuse juhtkonda lapse vajadusi arvestava 

arengu- ja õpikeskkonna kujundamisel, aitab ennetada lapse vaimse tervise probleemide 

tekkimist; 

4.5 toetab ja nõustab last isikliku elu ja õppetööga seotud ning vaimse tervise 

probleemidega toimetulekul, tunnetusprotsesside, vaimsete võimete, käitumis- ja 

suhtlemisoskuste arendamisel ning õpi- ja karjäärivalikute tegemisel; 

4.6  toetab ja nõustab last, lapsevanemat ja haridusasutuse personali psühhosotsiaalse 

kriisisekkumise erinevates etappides (kriisiennetus ja kriisijärgne tegevus); 

4.7 korraldab psühholoogiaalaseid koolitusi ja osaleb erialastes uurimusprojektides; 

4.8 osaleb eriala ja organisatsiooni arendustegevustes;. 

4.9  teeb kogukonna sees erialast teavitustööd, korraldab vajadusel ennetustegevusi 

(projektid, tugirühmad, vestlused, teemapäevad jm), lähtudes sihtgrupi vajadusest. 

 

5. VASTUTUS 

Psühholoog vastutab: 

5.1 talle pandud teenistusülesannete õigeaegse ja kvaliteetse, samuti Hiiumaa 

Vallavalitsuse töökorralduse reeglite nõuetekohase ja korrektse täitmise eest; 

5.2 talle teenistuse tõttu teatavaks saanud eriliigilise info hoidmise eest; 

5.3 vahetu juhi õigeaegse informeerimise eest kooskõlastamist vajavatest otsustest; 

5.4 teenistusülesannete täitmiseks temale usaldatud materiaalsete väärtuste säilimise eest. 

 

6. ÕIGUSED 

Psühholoogil on õigus: 

6.1 saada teenistusülesannete täitmiseks tööks vajalikku informatsiooni vahetult juhilt,                    

Hiiumaa Vallavalitsuse teistelt struktuuriüksustelt, Hiiumaa Vallavalitsuse hallatavatelt ja 

ametiasutustelt ning teistelt asutustelt ja organisatsioonidelt; 

6.2 esindada Hiiumaa Vallavalitsust konverentsidel, kohtumistel, nõupidamistel, 

komisjonides või töögruppides vastavalt oma pädevuse piiridele; 

6.3 vajadusel kaasata tööülesannete täitmiseks töösse spetsialiste ja firmasid lepingulisel 

alusel, kooskõlastades selle eelnevalt vahetu juhi ja vallavanemaga; 

6.4 saada teenistuskohustuste täitmiseks vajalikku ametialast täienduskoolitust; 

6.5 saada teenistusülesannete täitmiseks tehnilisi töövahendeid; 
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6.6 teha vahetule juhile ettepanekuid personalitöö parendamiseks ja edendamiseks. 

 

7. TEENISTUSÜLESANNETE TÄITMISEKS VAJALIKE REGISTRITE 

KASUTAMINE 

Psühholoog kasutab oma teenistusülesannete täitmiseks järgmiseid väliseid 

registreid: 

7.1 Eesti Hariduse Infosüsteem (vaatleja);   

 

8. AMETIJUHENDI MUUTMINE 

Ametijuhendit võib muuta ainult kokkuleppel teenistujaga, v.a juhul, kui muudetakse 

ametinimetust. 

 

TEENISTUJA 

Olen tutvunud ja 

kohustun täitma 

 

 

allkiri 

 

ees- ja perekonnanimi 

 

kuupäev 

 


